Dinslaken Handlungsmodell St. Marien — Arbeit mit Senioren ab 80 Jahren

Dieses Handlungsmodell wendet sich den Hochbetagten zu, den Senioren jenseits der 80 und méchte
Ihnen durch Veranstaltungs- und aktivierende Begegnungsformate soziale Kontakte, Teilhabe und
Wertschatzung ermdglichen.

Als Radumlichkeiten kommen die Mitnutzung der Caritasrdume in Frage und die Kirche.
Hauptamtliche werden als Ressource mitgedacht.



Text aus Geschaftsmodellboard (Post-It’s)

Adressaten Adressatenkanale Adressatenbeziehungen

e Seniorennachmittag
e  Geburtstagsbesuche

Senioren Uber 80 Jahre e Personlich

e  Privatmedien
e Frauenmesse Kaffee

e  Markt

e Internet

e Lohberg Mittendrin
e  Wartezimmer

e Zeitung
e Seniorenresidenz
Nutzenversprechen Leistungen
e Soziale Kontakte
e Teilhabe e Informationsaustausch
e  Wertschitzung e Unterstitzung
e Verbesserung von Atmung e Stellung der Ortlichkeiten
und Bewegung e Mitgestaltung
Wertschépfung
Schliisselressourcen Schliisselkompetenzen Schliisselprozesse
e Ehrenamtliche e Fachwissen e  Aktive Vortrage
e Kirchengebdude e Soziale Kompetenz

e Hauptamtliche
e C(Caritasgebaude

Partner

e Knappenverein Partnerkanale
e (Caritas-Verband
e Seniorenresidenz

e Moscheen Partnerbeziehungen
e Mediz. Bademeister

e  Personliche Ansprache

e Kita und Ganztagsschule * informell
e Polizei
Kostenstruktur

Raum- / Gebaudekosten (Kirche)?

e Kirchengemeinde zahlt anteilig die Nutzungskosten in den Raumlichkeiten der
Caritas

Personalkosten (HA)?
e Anteilige Bezahlung von Kister, Kirchenmusiker, Anlagenpfleger, Reinigungskrafte
Sachkosten / Material:

e Getrinke / Lebensmittel (z.B. fiir gemeinsames Friihstiick) — Finanzierung tGber
Spenden / Kostenumlage und evtl. Gemeindezuschuss




